
 

 

REGIONE SICILIANA 
Dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei 

servizi e delle attività formative 
 

AVVISO 31/2019 

LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: 
percorsi per l’inserimento lavorativo e l’avvio d’impresa 

 
Progetto DONNE CON LE MANI IN PASTA 

 
BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE  

PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESTERNO 
 

Si rende noto che l’EURISPES SICILIA, con sede legale in Siracusa, Via Isonzo n. 19, Accreditato 
presso l'Assessorato Regionale dell'istruzione e Formazione Professionale - (C.I.R.) AAL 582 - DDG 
n. 4190 del 28 Luglio 2016, in attuazione del Progetto “Donne con le mani in pasta” - Avviso 
Pubblico n. 31/2019 "LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per l’inserimento 
lavorativo e l’avvio d’impresa - realizzato in ATS con IRISFO E CIDEC ENNA  

VISTO 

- Il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo 
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e 
dell'occupazione" per la Regione Sicilia in Italia  

- La Deliberazione di Giunta Regionale del 10 dicembre 2014 n. 349 che adotta il Programma 
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la 
Regione Sicilia 

- Il Decreto Assessoriale del 26 maggio 2016, n. 2570 recante la “Istituzione del Repertorio 
delle qualificazioni della Regione Siciliana quale contributo al quadro nazionale delle 
qualificazioni regionali di cui al Decreto 30 giugno 2015 in coerenza con il Sistema 
nazionale di certificazione delle competenze” 



- Il Decreto Dirigente Generale n. 4031 del 21/11/2019 di approvazione del “AVVISO 
31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per l'inserimento lavorativo e 
l'avvio d'impresa”, unitamente ai relativi allegati  

- Il D.D.G. n. 346 del 01/03/2022 che approva l’elenco “Allegato 1 Elenco provvisorio 
proposte progettuali a valere sull’Avviso 31/2019  

- Il D.D.G. 3465 del 21/11/2023 che approva l’Allegato “Graduatoria definitiva di n. 78 
proposte progettuali ammesse dalla Commissione di valutazione” 

- L’avviso pubblico n. 31/2019 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche 
Sociali e del Lavoro che all’art.15 prevede, fra gli obblighi posti a carico del soggetto 
beneficiario/attuatore, il rispetto dei seguenti punti: 

- a) Lettera n) assicurare l’utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle attività 
previste dal progetto secondo quanto dichiarato nella proposta progettuale e della 
progettazione esecutiva.  

- b) Lettera p) pubblicizzare attraverso procedure di trasparenza e chiarezza le modalità di 
selezione di eventuale personale esterno da impegnare nelle attività previste dall’Avviso, 
con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere. 

 
CONSIDERATO 

 

Che Eurispes Sicilia, Irisfo e Cidec Enna intendono avvalersi di professionalità esterne, di cui l’ATS della 
quale è capofila non dispone attualmente in organico, per le seguenti attività previste dal progetto “Donne 
con le mani in pasta”:  

- Azione 1.A – Attività indirizzate alla persona – ESPERTO ORIENTATORE  

- Azione 1.b – Attività indirizzate alla persona – Percorso formativo pasticciere/panificatore  Docenti 

- Azione 3. – Attività indirizzate alla persona – Esperto nell’Accompagnamento alla creazione 
d’impresa   

EMANA 

Il presente bando per l’individuazione di personale docente e non docente con esperienza didattica e/o 
professionale come da tabelle indicate, da impegnare per la realizzazione delle citate attività 1.A, 1.B e 3, in 
riferimento all’attuazione del percorso per pasticciere/panificatore 

Eurispes Sicilia, Irisfo e Cidec Enna si impegnano a garantire l'adeguatezza del personale docente in 
relazione alle materie oggetto di formazione, pertanto i formatori dovranno dimostrare competenze 
professionali coerenti con le materie oggetto di formazione. Ai formatori verrà richiesto di autocertificare 
che i moduli ai quali si candidano siano coerenti con le qualifiche e le competenze possedute e certificabili. 
Eurispes Sicilia, Irisfo e Cidec Enna si impegnano altresì ad osservare gli obblighi di ricorrere 
prioritariamente al personale inserito nell'Albo dei formatori ed a dare massima pubblicizzazione attraverso 
procedure di trasparenza e di chiarezza alle attività di selezione del personale esterno da impiegare, anche 
in un'ottica di non discriminazione e di pari opportunità. 
Eurispes Sicilia, Irisfo e Cidec Enna si fanno promotori della più ampia partecipazione della componente 
femminile assicurando il più ampio coinvolgimento delle donne nelle attività finanziate. 
Il presente bando di selezione prevede l’assunzione con contratto di lavoro subordinato o contratti di 
prestazione individuale professionale e di altre tipologie previste dalla normativa vigente del personale da 
impegnare per la realizzazione del percorso formativo in oggetto. 

 



FIGURE PROFESSIONALI RICERCATE 
 

PERSONALE DOCENTE – ATTIVITÀ Azione 1.B – Attività indirizzate alla persona  
 

 Percorso per PANETTIERE/PASTICCIERE 
 
I moduli formativi oggetto di docenza, con indicazione della fascia professionale (Vademecum PO FSE 2014-
2020), della durata e del trattamento economico subordinato e prestazione professionale, sono i seguenti: 

 

TABELLA MODULI 

Nr. Titolo del Modulo Ore Tipologia contratto Retr. Tabellare 
CCNL FP 2011-
2013 – Liv. Ec. 

Costo ente 
retribuzione 
prestazione prof. 

FASCIA 

1 Igiene e sicurezza nei luoghi di 
lavoro 

12 Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h A 

2 Alfabetizzazione informatica 18 Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h A 

3 Introduzione agli strumenti 
amministrativi dell’impresa 
artigiana 

18 Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h A 

4 
Green Economy 4 

Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h A 

5 Tecniche di comunicazione e 
customer satisfaction  6 

Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico  

€ 23,00/h C 

6 Idee e soluzioni per l’efficienza 
energetica 

6 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C 

7 Elementi di scienze e tecnologie 
alimentari 

12 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C 

8 Farine: trattamento e 
conservazione 

6 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C 

9 Metodi di lavorazione impasti 
prodotti da forno 

20 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C 

10 Normativa su analisi dei rischi e 
controllo dei punti critici 
(HACCP), 

8 

Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C 

11 Tecniche di lavorazione prodotti 
da forno 

20 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C 

12 Processi di stoccaggio degli 
alimenti 

6 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C 

13 Processi di fermentazione 
panaria  

4 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C 



 
 
In base alle candidature che perverranno, l’Associazione Eurispes Sicilia si riserva di modificare 
l’assegnazione delle fasce in funzione dei requisiti minimi previsti dalla regione Siciliana per il 
riconoscimento dell’UCS. 

4 
PERSONALE NON DOCENTE 

 
- Attività Azione 1.A – Attività indirizzate alla persona – Presa in carico, valutazione del livello di 

occupabilità, orientamento, progettazione personalizzata ed individuazione dei percorsi  

TABELLA FIGURA PROFESSIONALI 

Nr. Figura professionale Ore Tipologia contratto Costo ente retribuzione 
prestazione prof. 

1 Attività indirizzate alla 
persona – ORIENTATORE    

192 Tempo Determinato/ Prestazione 
Prof.le 

€ 15,00/h 

 

- Attività Azione 3 – Attività indirizzate alla persona – Presa in carico, valutazione del livello di 
occupabilità, orientamento, progettazione personalizzata ed individuazione dei percorsi  

TABELLA FIGURA PROFESSIONALI 

Nr. Figura professionale Ore Tipologia contratto Costo ente retribuzione 
prestazione prof. 

1 Attività indirizzate alla 
persona – Esperto 
nell’Accompagnamento alla 
creazione d’impresa  

160 Tempo Determinato/ Prestazione 
Prof.le 

€ 25,00/h 

 

Art. 1 - Requisiti generali di accesso 
 

In merito ai requisiti per la partecipazione risulta obbligatorio quanto segue: 
- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
- Godere dei diritti civili e politici; 
- Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in 

corso; 
- Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo. 

 
Art. 1.2 - Requisiti specifici di accesso 

 

- Per gli iscritti all’Albo: la Dichiarazione di appartenenza all'Albo dei formatori 
- Indicazione dello Stato di occupazione 
- Aver preso visione del bando e dell'informativa sul trattamento dei dati personali, ed essere a 

conoscenza ed accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo. 
Per il personale docente: 



- Titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia 
professionale di appartenenza; 

- Comprovata esperienza didattica e/o professionale entrambe in contesti coerenti con le attività ed i 
moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme alla fascia di appartenenza, sulla 
base di quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 19/03/2013; 

 
Per il personale non docente: 

ORIENTATORE: 
- Possesso di titoli adeguati alle attività prevista e adeguata esperienza nelle attività di orientamento 

professionale. 
 
Per il personale non docente: 

counseling - Esperto nell’accompagnamento alla creazione d’impresa: 
- Possesso di titoli adeguati alle attività prevista e adeguata esperienza nel sostenere lo start-up di 

imprese femminili.  
 

Art. 2 - Modalità di Presentazione delle Domande 
 

I soggetti interessati alle selezioni dovranno far pervenire l’istanza di partecipazione allegata alla presente 
(Allegato A) reperibile anche presso la sede operativa dell’ente di formazione professionale Eurispes Sicilia, 
capofila dell’ATS con l’ente di formazione Irisfo e l’Agenzia per il lavoro Cidec Enna, sito in Via Isonzo n. 19 – 
Siracusa -   con allegata la seguente documentazione: 
1. Copia documento di identità in corso di validità 
2. Copia Codice fiscale 
3. Curriculum vitae in formato europeo firmato in originale ed in autocertificazione ai sensi dell’art. 47 
D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 
4. Scheda di autovalutazione dei titoli posseduti (Allegato B) 
5. Dichiarazione di disponibilità all’incarico (Allegato C) 
6. Eventuali altri titoli posseduti anche in forma di autocertificazione accompagnate da un documento di   
     identità valido 
7. Informativa Privacy ai sensi del GDPR 2016/679 (Allegato D) 
 
Le domande di partecipazione, integralmente redatte secondo i suddetti modelli, dovranno pervenire, 
entro e non oltre le ore 13,00 di Lunedì 18 Dicembre 2023, esclusivamente nei seguenti modi: 
 
- brevi manu, in busta chiusa, presso la sede dell’ente Eurispes Sicilia – Via Isonzo n. 19 – Siracusa   
 
- via PEC all’indirizzo dell’ente capofila: eurispes.sicilia@pec.it   
 
Si precisa che le istanze non datate e non firmate e non complete in tutte le parti e non corredate di 
documentazione ed informazioni richiesti saranno considerate nulle; saranno altresì annullate le 
candidature pervenute oltre i limiti previsti dal bando e che non soddisfano il requisito di esperienza 
minima prevista per il personale docente. 
 
L’ente declina qualsiasi responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dall’Avviso o inviate 
in maniera difforme a quanto stabilita all’art. 2. 

Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi (fax, raccomandate a.r., etc.) o presentate oltre la 
data di scadenza. 

 
 
 



Art. 3 - Modalità di Selezione 
 

Le procedure di selezione dei candidati verranno affidate ad una commissione interna appositamente 
nominata, la quale, a suo insindacabile giudizio, verificherà l’ammissibilità delle candidature e l’effettivo 
possesso dei requisiti minimi previsti. 
Si procederà, quindi, alla comparazione dei curricula pervenuti, dei titoli dichiarati e della documentazione 
prodotta secondo la seguente tabella. 
La graduatoria sarà effettuata in base alla compilazione dell’apposita scheda di autovalutazione (Allegato B) 
da parte degli stessi candidati. Sarà compito della commissione stilare la graduatoria sulla base delle schede 
di autovalutazione. 
La commissione si riserva di effettuare un eventuale colloquio per l’eventuale verifica dei titoli dichiarati. 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE 

Elementi di valutazione Punteggio Punteggio 
massimo 

NOTE 

Diploma di scuola media superiore di II° grado 5 

12 

 

Laurea triennale inerente la tipologia del profilo  7 

Laurea Vecchio Ordinamento, Laurea Magistrale 
o Laurea Specialistica 

10 

Voto 110 e lode Laurea Vecchio Ordinamento, 
Magistrale o Specialistica 

2 

Altri titoli coerenti con l’area disciplinare di 
riferimento dei moduli didattici per i quali si 
presenta la candidatura 

 1 3 

1 punto per ogni titolo 
posseduto – Max 3 punti 

(Corsi di specializzazione, alta 
formazione, di 

perfezionamento post-
laurea, certificazione lingue, 

Master Universitari e non 
universitari) 

Esperienza didattica pertinente 
1 15 

1 punto per ogni anno di 
esperienza didattica 

Esperienza professionale pertinente 
2 30 

2 punti per ogni anno di 
esperienza professionale 

TOTALE 60  

 
 
 
 
 
 



GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE NON DOCENTE 

Elementi di valutazione Punteggio Punteggio 
massimo 

NOTE 

Diploma di scuola media superiore di II° grado 5 

12 

 

Laurea triennale inerente la tipologia del profilo  7 

Laurea Vecchio Ordinamento, Laurea Magistrale 
o Laurea Specialistica 

10 

Voto 110 e lode Laurea Vecchio Ordinamento, 
Magistrale o Specialistica 

2 

Altri titoli coerenti con la figura ed attività 
professionale per i quali si presenta la 
candidatura 

1 3 

1 punto per ogni titolo 
posseduto – Max 3 punti 

(Corsi di specializzazione, alta 
formazione, di 

perfezionamento post-
laurea, certificazione lingue, 

Master Universitari e non 
universitari) 

Esperienza didattica pertinente 
1 15 

1 punto per ogni anno di 
esperienza didattica 

Esperienza professionale pertinente 
2 30 

2 punti per ogni anno di 
esperienza professionale 

TOTALE 60  

 
Il presente Bando è riservato prioritariamente agli iscritti dell’albo degli operatori della formazione 
professionale. Qualora le istanze pervenute da parte degli operatori iscritti al suddetto albo, non fossero 
sufficienti a coprire il fabbisogno di personale o in caso di assenza di specifiche professionalità, verranno 
prese in considerazione le istanze presentate dagli altri candidati pur sprovvisti del requisito dell’iscrizione 
all’albo degli operatori della formazione professionale.  
Qualora le candidature fossero inferiori alla copertura dell’organico richiesto, o a seguito di dimissioni o 
rinunce volontarie, l’ente procederà ad assegnazione dell’incarico con manifestazione di interesse ad 
evidenza pubblica. 
Eventuali ricorsi alle graduatorie potranno essere presentati entro 2 giorni dalla pubblicazione delle 
graduatorie, nei modi e secondo la tempistica prevista dalla normativa vigente. 

 
Art. 4 - Attribuzioni degli incarichi e stipula del contratto 

 

Ai candidati risultati idonei e vincitori, rispetto all'ordine di graduatoria, sarà stipulato un contratto di 
lavoro subordinato secondo il CCNL della formazione professionale o un contratto a prestazione 
occasionale e/o professionale.  
L'Ente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura 
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali. 



L’ente si riserva di non affidare gli incarichi, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a 
suo insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di far ricoprire gli 
incarichi a personale interno agli enti che costituiscono l’ATS che si sia reso nel frattempo disponibile, 
sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati nella proposta progettuale. 

 
Art. 5 - informativa Privacy 

 

Ai sensi del regolamento UE  679/2016, i dati personali dei candidati saranno trattati esclusivamente per le 
finalità di gestione del progetto. I dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma 
automatizzata e comunque nel rispetto delle norme vigenti. 

 
Art. 6 - Pubblicazione Bando 

 

Del presente bando viene dato avviso pubblico mediante: 
- pubblicazione sul sito web e affissione presso la sede di ogni componente dell’ATS 
- trasmissione all’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro – 

Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociale per gli adempimenti di competenza 
- trasmissione al CPI competente di Siracusa 

 
Art. 7 – Riferimenti 

 

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a: 

EURISPES SICILIA 

Indirizzo:  Via Isonzo n. 19 96100 SIRACUSA   

Telefono: 0931462718 

Email: eurispes.sicilia@gmail.com – eurispes.sicilia@pec.it  

 
Allegati: 
 
- Allegato A – Istanza di partecipazione 
- Allegato B - Scheda Autovalutazione titoli posseduti 
- Allegato C – Disponibilità all’incarico 
- Allegato D - Informativa Privacy ai sensi del GDPR 2016/679 

 
Siracusa, 11/12/2023 

                                                                                                                                       Il legale rappresentante  
                                                                                                                                              Eurispes Sicilia 
 

                                                                                                                   
 
 
 
 

 
 



         

 

Allegato A – Istanza di partecipazione 

“Avviso pubblico n. 31/2019 per la presentazione di azioni per l’occupabilità di persone con disabilità, 
vulnerabili e a rischio esclusione” 

Spett.le 
Ats EURISPES SICILIA – IRISFO – CIDEC ENNA  

Via Isonzo n. 19  
96100 SIRACUSA (SR)  

 
Istanza di partecipazione per la selezione del personale da impegnare nel progetto 

 
Il/la sottoscritto/a ________________________________ nato/a _________________________Prov. (___) 

il ____/____/______ C.F. _________________________________ residente a _______________________ 

Prov. (___) in Via/Piazza _________________________________________n. ____, CAP________________ 

Telefono_______________________________________ Cellulare _________________________________  

E-mail _________________________________________ Pec: _____________________________________ 
 

CHIEDE 

di partecipare al Bando pubblico di selezione per l’individuazione di personale esterno del 12/12/2023 per  
seguenti posizioni (apporre una X nell’apposita colonna Scelta): 

PERSONALE DOCENTE 

TABELLA MODULI 

Corso per PANETTIERE – PASTICCIERE a secco   

Nr. Titolo del Modulo Ore Tipologia 
contratto 

Retr. 
Tabellare 
CCNL FP 
2011-2013 – 
Liv. Ec. 

Costo ente  
retribuzione 
prestazione prof. 

FASCIA Scelta 

(X) 

1 Igiene e sicurezza nei 
luoghi di lavoro 

12 Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h A  



2 Alfabetizzazione 
informatica 

18 Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h A  

3 Sostenibilità ambientale 12 Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h A  

3 Introduzione agli strumenti 
amministrativi dell’impresa 
artigiana 

18 Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h A  

4 
Green Economy 4 

Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C  

5 Tecniche di comunicazione 
e customer satisfaction  

6 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico  

€ 23,00/h C  

6 Idee e soluzioni per 
l’efficienza energetica 

6 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C  

7 Elementi di scienze e 
tecnologie alimentari 

12 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C  

8 Farine: trattamento e 
conservazione 

6 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C  

9 Metodi di lavorazione 
impasti prodotti da forno 20 

Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C  

10 Normativa su analisi dei 
rischi e controllo dei punti 
critici (HACCP), 

8 

Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C  

11 Tecniche di lavorazione 
prodotti da forno 20 

Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C  

12 Processi di stoccaggio degli 
alimenti 

6 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C  

13 Processi di fermentazione 
panaria  

4 
Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

V° Liv. 
Economico 

€ 23,00/h C  

 

PERSONALE NON DOCENTE 

TABELLA FIGURA PROFESSIONALI 

Nr. Figura professionale Ore Tipologia contratto Costo ente retribuzione 
prestazione prof. 

Scelta (X) 

1 Orientatore 192 Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

€ 15,00/h  

2 Esperto 
nell’accompagnamento 
della creazione di 
impresa 

160 Tempo Determinato/ 
Prestazione Prof.le 

€ 25,00/h  



 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 78 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. 
DICHIARA (segnare i campi di propria competenza) 

o Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunità Europea 
o Godere dei diritti civili e politici 

o Non avere (cancellare la dichiarazione non corrispondente) riportato condanne penali anche non 

definitive e nona vere procedimenti penali in corso; 

o Aver (Specificare quali) ____________________________________________________ riportato 

condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso; 

o Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo 

o Essere iscritto all’Albo Regionale degli operatori della formazione professionale di cui all’Art. 14 

della L.R. 24/1976 e s.m.i.  

o Non essere iscritto all’Albo Regionale degli operatori della formazione professionale di cui all’art. 14 

della L.R. 24/1976 e s.m.i. 

o Di avere il titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli ed alla fascia professionale di 

appartenenza indicate per i moduli didattici oggetto della candidatura 

o Di avere i titoli pertinenti richiesti per le figure professionali non docenti oggetto della candidatura; 

o Di avere adeguata esperienza professionale coerente con le materie oggetto della docenza o delle 

attività di non docenza per cui si presenta la domanda 

o Di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le preiscrizioni e 

condizioni previste dal medesimo 

DICHIARA altresì 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel 

curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data 

della presente. 

Si allega alla presente (segnare i campi di propria competenza): 

o Copia del documento di identità in corso di validità 

o Copia del codice fiscale 

o Curriculum vitae europeo firmato in originale ed in autocertificazione ai sensi dell’art. 47 D.P.R. n. 
445 del 28/12/2000  

o Scheda di autovalutazione dei titoli posseduti (Allegato B)  

o Dichiarazione di disponibilità all’incarico (Allegato C) 

o Eventuali altri titoli posseduti anche in forma di autocertificazione accompagnate da un documento 
di identità valido 

o Informativa Privacy ai sensi del GDPR 2016/679 (allegato D) 
 

Luogo e data ___________________________________________ 
                                                                     Firma  
 

         _____________________________ 



 

 

ALLEGATO B – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI  

Spett.le 
Ats EURISPES SICILIA – IRISFO – CIDEC ENNA  

Via Isonzo n. 19  
96100 SIRACUSA (SR)  

 
 

(DA COMPILARE NELLA SUA TOTALITA’ A CURA DEL CANDIDATO)  

Il/la sottoscritto/a ________________________________ nato/a _________________________Prov. (___) 

il ____/____/______ C.F. _________________________________ residente a _______________________ 

Prov. (___) in Via/Piazza _________________________________________n. ____, CAP________________ 

Telefono_______________________________________ Cellulare _________________________________  

E-mail _________________________________________ Pec: _____________________________________ 
 

Candidato alla selezione per l’attribuzione dell’incarico secondo quanto indicato nell’allegato A – ISTANZA 

DI PARTECIPAZIONE, presentata unitamente alla presente  

DICHIARA 

  Di essere iscritto all’Albo regionale dei formatori, ai sensi dell’Art. 14 della Legge regionale 24/1976 e 

s.m.i. (indicare pagina dell’elenco di cui all’Allegato A al D.D.G. n. 6240 del 31/10/2019) PAG.__________ 

  Di non essere iscritto all’Albo regionale dei formatori   

 Di essere in possesso del titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della 

candidatura ed alla fascia professionale di appartenenza 

  Di avere i titoli pertinenti richiesti per le figure professionali non docenti oggetto della candidatura 

 Di aver comprovata esperienza didattica e/o professionale entrambe in contesti coerenti con le attività 

ed i moduli oggetto della candidatura, per numero di anni conforme alla fascia di appartenenza 

 Di aver comprovata esperienza professionale in contesti coerenti con le attività di non docenza per cui si 

presenta la domanda 

 

 

 



PERSONALE DOCENTE 

Griglia di autovalutazione del candidato 

Elementi di valutazione Punteggio Punteggio 
massimo 

Punti auto 
attribuiti dal 

candidato 

PARTE RISERVATA 
ALL’ENTE 

Punti assegnati al 
candidato 

Diploma di scuola media superiore di II° 
grado 

5 

12 

  

Laurea triennale inerente la tipologia del 
profilo 

7 
  

Laurea Vecchio Ordinamento, Laurea 
Magistrale o Laurea Specialistica 

10 
  

Voto 110 e lode Laurea Vecchio 
Ordinamento, Magistrale o Specialistica 

2 
  

Altri titoli coerenti con l’area disciplinare 
di riferimento dei moduli didattici per i 

quali si presenta la candidatura 

 

1 punto per ogni titolo 
posseduto – Max 3 punti 
(Corsi di specializzazione, 

alta formazione, di 
perfezionamento post-
laurea, certificazione 

lingue, Master Universitari 
e non universitari) 

3 

  

Esperienza didattica pertinente 1 punto per ogni anno di 

esperienza didattica 
15  

 

Esperienza professionale pertinente 2 punti per ogni anno di 

esperienza professionale 
30  

 

TOTALE 60   

 

 

Luogo ____________________ (____)        Data ____/____/______     Firma __________________________ 

 

 

 

 

 



PERSONALE NON DOCENTE 
Griglia di autovalutazione del candidato   

Elementi di valutazione Punteggio Punteggio 
massimo 

Punti auto 
attribuiti dal 

candidato 

PARTE RISERVATA 
ALL’ENTE  

Punti assegnati al 
candidato 

Diploma di scuola media superiore di II° 
grado 

5 

12 

  

Laurea triennale inerente la tipologia 
del profilo  

7 
  

Laurea Vecchio Ordinamento, Laurea 
Magistrale o Laurea Specialistica 

10 
  

Voto 110 e lode Laurea Vecchio 
Ordinamento, Magistrale o Specialistica 

2 
  

Altri titoli coerenti con l’area 
disciplinare di riferimento dei moduli 
didattici per i quali si presenta la 
candidatura 

 

1 punto per ogni titolo 
posseduto – Max 3 punti 
(Corsi di specializzazione, 

alta formazione, di 
perfezionamento post-
laurea, certificazione 

lingue, Master Universitari 
e non universitari) 

3 

  

Esperienza didattica pertinente 1 punto per ogni anno di 

esperienza didattica 
15  

 

Esperienza professionale pertinente 2  punti per ogni anno di 

esperienza professionale 
30   

TOTALE 60   

 

Luogo ____________________ (____)      Data ____/____/______     Firma __________________________ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALLEGATO C - DISPONIBILITÀ ALL’INCARICO 

Il/la sottoscritto/a ________________________________ nato/a _________________________Prov. (___) 

il ____/____/______ C.F. _________________________________ residente a _______________________ 

Prov. (___) in Via/Piazza _________________________________________n. ____, CAP________________ 

Telefono_______________________________________ Cellulare _________________________________  

E-mail _________________________________________ Pec: _____________________________________ 

in base alle disposizioni di cui agli artt.3, 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 e consapevole nel caso in cui 

vengano rilasciate dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso (art. 76), è punito ai sensi del codice 

penale e delle leggi speciali in materia ed incorre, altresì, nella decadenza dai benefici di cui all’art. 75, 

candidato per i/il Moduli/modulo o per la figura professionale docente/non docente (sbarrare le righe 

vuote):  

_________________________________________ n. ORE_____________ 

_________________________________________ n. ORE_____________ 

_________________________________________ n. ORE_____________ 

_________________________________________ n. ORE_____________ 

_________________________________________ n. ORE_____________ 

_________________________________________ n. ORE_____________  

Del progetto dal Titolo: “DONNE CON LE MANI IN PASTA” 

DICHIARA 
1. Alla data odierna:  

 di essere iscritto al centro per l’impiego di ___________________________ dal_____________________  
 di non essere iscritto al centro per l’impiego 

2.  di essere, in data odierna  occupato o    disoccupato  
3. di essere in possesso dei requisiti generali di ammissione all’impiego promosso nel Bando Pubblico 

di Selezione per l’individuazione di personale docente così come definito nell’avviso 19/2018;   
4. di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

_________________________________________________________________________________  
conseguito nell’anno _____________ presso la scuola (indicare nome dell’istituto scolastico e sede) 
_________________________________________________________________________________  

5. di essere disponibile allo svolgimento dell’incarico/degli incarichi per il/i quale/i sottopongo la 
personale candidatura, in riferimento a quanto riportato nel bando pubblico di selezione per 
l’individuazione di personale esterno – Avviso 19/2018.  

Si allega copia fotostatica di documento di riconoscimento in corso di validità.  
 
Luogo e data __________________________             Firma ____________________________________ 



 

ALLEGATO D - INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi del GDPR 2016/679 

Oggetto: Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 e consenso. 

Gentile Collaboratore, 
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/649”), recante disposizioni a tutela delle 
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, desideriamo informarla che i dati personali da Lei 
forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata. 
Tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei 
Suoi diritti.  
 
1. Titolare del trattamento e responsabile della protezione dei dati personali (RDP/DPO)  
Il titolare del trattamento è EURISPES SICILIA, C.F. e Partita IVA 01533190896, con sede legale in Via Isonzo n. 19 
Siracusa - E-mail: eurispes.sicilia@gmail.com   
L’elenco aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento è custodito presso la sede legale del Titolare del 
trattamento. 
La informo che allo stato attuale, stante i requisiti del sottoscritto, dell’attività svolta e della tipologia dei dati 
personali oggetto di trattamento, la nomina di un responsabile della protezione dei dati non risulta obbligatoria e 
pertanto non ne è stata prevista l’individuazione. Qualora si dovesse procedere successivamente alla designazione di 
tale figura, Le sarà fornita ulteriore informativa concernente i dati di contatto del suddetto responsabile. 
 
2. Dati personali raccolti 
I Dati personali quali di dati da Lei comunicati in occasione di candidature e/o stipula di contratti per i servizi del 
Titolare, oppure in occasione di iscrizione/partecipazione ad eventi formativi, saranno raccolti dietro Suo libero ed 
espresso consenso e sono inerenti esclusivamente a: 

- Dati identificativi: nome e cognome, indirizzo, telefono, email, fax, dettagli bancari, etc. ; 
- Dati fiscali: (se richiesti a norma di legge) Codice Fiscale, Partita IVA, etc.. 

 
3. Categorie particolari di dati personali 
Ai sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire dati qualificabili come “categorie 
particolari di dati personali” e cioè quei dati che rilevano ”l’origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni 
religiose o filosofiche, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o 
alla vita sessuale o all’orientamento sessuale della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate solo previo 
Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla presente informativa. 
 
4. Finalità del trattamento, modalità di trattamento e conservazionei 
Le finalità del Trattamento dei dati sono le seguenti: 

1. Adempimento degli obblighi di legge connessi al rapporto contrattuale; 
2. Gestione organizzativa del rapporto contrattuale; 
3. Analisi statistiche relative al servizio fornito. 

Il trattamento sarà svolto in forma Mista – elettronica e cartacea, con modalità e strumenti nel rispetto delle misure di 
sicurezza di cui all’art. 32 del GDPR 2016/679 ad opera di soggetti appositamente incaricati, in ottemperanza a quanto 
previsto dall’art. 29 del GDPR 2016/679. 
Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi 
dell’art. 5 GDPR 2016/679, il periodo di conservazione dei Suoi dati personali è stabilito per un arco di tempo non 
superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti e trattati, nel rispetto dei tempi prescritti dalla 
legge, fatto salvo un ulteriore periodo di conservazione che potrà essere imposto da norme di legge. Oltre tale periodo 
i dati personali saranno conservati in forma anonima, oppure saranno distrutti. 
 
 
 



5. Base giuridica 
Il conferimento dei dati personali è necessario ai fini dello svolgimento delle attività di cui al punto 4) ed il rifiuto da 
parte dell’interessato di conferire i dati personali comporta l’impossibilità di adempiere all’attività di cui al punto 4). 
 

6. Ambito di comunicazione e diffusione 
Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza Suo 
esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati all’esterno per 
finalità di elaborazione gestionale e contabile per obblighi di legge.  
I Suoi dati personali non sono soggetti al alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa la 
profilazione. 
 
7. Trasferimento dei dati personali 
I suoi dati personali non saranno trasferiti né in Sti membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti 
all’Unione Europea 
 
8. Categorie di destinatari 
Fermo restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed 
elaborati potranno essere comunicati esclusivamente per le finalità sopra specificate alle seguenti categorie di 
interessati: collaboratori esterni, liberi professionisti, ed in generale, a tutti quei soggetti pubblici e privati la cui 
comunicazione si renda necessaria per il corretto adempimento delle finalità per cui è stato conferito l’incarico. 
Nella gestione dei suoi dati, inoltre, possono venire a conoscenza degli stessi le seguenti categorie di persone 
autorizzate e/o responsabili interni ed esterni individuati per iscritto ed ai quali sono state fornite specifiche istruzioni 
scritte circa il trattamento dei dati. 
 
9. Comunicazione dei dati 
Senza la necessità di un espresso consenso art. 6 lett. b) e c) GDPR, il Titolare potrà comunicare i Suoi dati per le 
finalità di cui all’art. 4) a Organismi di vigilanza, Autorità Giudiziarie, nonché a quei soggetti ai quali la comunicazione 
sia obbligatoria per legge per l’espletamento delle finalità dette. 
Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualità di autonomi titolari del trattamento. 
I Suoi dati non saranno diffusi. 
 
10. Diritti dell’interessato 
Nella Sua qualità di interessato, ha i diritti di cui all’art. 15 GDPR e precisamente i diritti di: 
I. Ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora 

registrati, e la loro comunicazione in forma intellegibile; 
II. ottenere l’indicazione: a) dell’origine dei dati personali; b) delle finalità e modalità del trattamento; c) della 

logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; d)degli estremi 
identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art. 3, comma 1, GDPR; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 
venire a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o 
incaricati; 

III. ottenere: a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati; b) la 
cancellazione, la trasformazione, in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi 
quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o 
successivamente trattati; c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b)  sono state portate a 
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o 
diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rileva impossibile o comporta un impiego di mezzi 
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;  

IV. opporsi, in tutto  o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, 
ancorché pertinenti allo scopo della raccolta; b) al trattamento dei dati personali che La riguardano a fini di 
invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di 
comunicazione commerciale, mediante l’uso di sistemi automatizzati di chiamata senza l’intervento di un 
operatore mediante e-mail e/o mediante modalità di marketing tradizionali mediante telefono e/o posta 
cartacea. Si fa presente che il diritto di opposizione dell’interessato, esposto al precedente punto b), per 
finalità di marketing diretto mediante modalità automatizzate si estende a quelle tradizionali e che 
comunque resta salva la possibilità per l’interessato di esercitare il diritto di opposizione anche solo in parte. 
Pertanto, l’interessato può decidere di ricevere solo comunicazioni mediante modalità tradizionali ovvero 
solo comunicazioni automatizzate oppure nessuna delle due tipologie di comunicazione. 



Ove applicabili, ha altresì i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di limitazione di 
trattamento, diritto alla portabilità dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo all’Autorità Garante. 
    
11. Modalità di esercizio dei diritti 
Potrà in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando: 

- una raccomandata a.r. a  EURISPES SICILIA  – Via Isonzo 19 -  SIRACUSA 

- una e-mail all’indirizzo: eurispes.sicilia@gmail.com  Pec  eurispes.sicilia@pec.it  

Il sottoscritto in calce identificato dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
UE 2016/679 e: 

o esprimo i l consenso 

o NON esprimo il consenso 

al trattamento dei miei dati personali 

o esprimo i l consenso 

o NON esprimo il consenso 

alla comunicazione dei miei dati personali a enti pubblici e società di natura privata per le finalità indicate 
nell’informativa 

o esprimo i l consenso 

o NON esprimo il consenso 

 

Al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali così come indicati nell’informativa che precede. 

Luogo ___________________________ Data ________________________________ 

 

Nome ___________________________ Cognome ________________________________ 

                                                             

                                                                                                                                            Firma  

                        _________________________ 
 
 

 


